
企業経営者の皆様へ

情報化社会と働く人の権利意識の変化などにより、以前では発生

しなかったような労務トラブルが「経営者」と「労働者」間で発生して

おり、労働関連法は毎年様々な法改正がなされています。

本セミナーでは、法改正対応を含め、会社を守るための「就業規則」

の見直しや労務トラブル防止の実務を解説するとともに、国の推進

する施策につきものの「助成金」についてご説明します。

アポなしで労基署調査が‥

突然の訪問で何がなんだか
よく分からないうちに
「長時間労働」と「未払賃金」
の是正指導を受けることに。

増加するメンタル不調

上司からのパワハラでうつ病
になったと訴える社員が労災
申請してくれと言っている…
どう対応すればいいのか？

助成金がもらえたのに‥

知り合いの経営者は、パート
からの正社員登用で何度か
助成金をもらってるらしい。
うちも登用しているけど‥

2019年 ９月１９日（木）

14:00～16:00（受付開始 13:30）

日 時

講 演 講 師

◆ トラブル事例から考える就業規則の要点

◆ 働き方改革関連法が与える影響とその対策

◆ 労基署調査の視点と対応策

◆ どんな助成金があるのか知っておきましょう！

セミナープログラム

裏面申込書にご記入の上、FAXにてお申込みください

2019年9月12日（木）
※定員になり次第、締め切らせていただきます。

締 切

先着３０名
（1社2名までとさせていただきます）

定 員

上毛町役場大平支所
研修室
住所 福岡県築上郡上毛町大字東下１５１２

会 場

社会保険労務士法人かぜよみ

代表社労士 肥海 聡芝（ひかい さとし）氏
【プロフィール】
特定社会保険労務士。北九州市出身。大手建材メーカーを
経て、現職へ。給与制度構築・社内規定作成や人事労務問
題解決のコンサルティングをメインに活動中。クライアン
ト数３０００社以上を有するアップパートナーズグループ
の人事労務部門を担当。

あいおいニッセイ同和損害保険(株)

経営者が今後取り組むべき人事労務対策

主催：上毛町商工会

お問い合せ 後援
上毛町商工会

電話 0979-72-3195



フリガナ

貴社名

貴社住所
〒

TEL FAX

お役職 ﾌ ﾘ ｶﾞ ﾅ

ご参加者名①

お役職 ﾌ ﾘ ｶﾞ ﾅ

ご参加者名②

業種 会
員 イ： 商工会 ロ：それ以外( )

「9/19 労務リスク対策セミナー」
参加申込書

お客さま情報のお取扱いについて

ご記入いただきました内容は、主催・後援会社からの、各種商品・サービスに関するご案内、及び各種情報提供・運営管理等に活用
させていただきますのでご了承ください。

申込締切日
2019年9月12日（木）

FAX:０９７９－７２－４７４０

上毛町役場大平支所
研修室

福岡県築上郡上毛町大字東下１５１２

※必要事項をご記入の上、FAX送信してください

【会場のご案内】


