
講師 多比良 修 先生

雇用のルールと人材の育成のポイント

－令和元年度 商工会の月例経営塾パート③－

お問合せ 上毛町商工会 電話 0979-72-3195 （担当：濵田(はまだ)）
主催 築上町商工会、吉富町商工会、上毛町商工会、みやこ町商工会、福岡県商工会連合会

<本セミナーは、4ｋ京築創業応援団が支援する創業希望者も一緒に学びます。>

～講師プロフィール～
多比良修労務管理事務所 代表
（特定社会保険労務士）
社員の採用や教育により会社運営に違いが現れ
ます。社員とのコミュニケーションやトラブル
防止のために働くルールの基本を理解して頂き
ます。また、費用の掛からない求人や面接の仕
方をはじめ、すぐに役立つ知識で成長につなげ
ましょう。

【月例経営塾要項】
●日 時 11/5(火) 18:30～20:30
●会 場 みやこ町商工会(京都郡みやこ町豊津1108)

※みやこ町役場豊津支所横の道路を渡ったところ
●定 員 20名
●受 講 料 無料（商工会員）
※非会員は500円 非会員の方もお気軽にご参加ください！

●申込締切 10/31(木)17:00

人口減少による人材不足や働き方改革
で雇用に関する環境は激変しました。
中途採用では、思った人材に育て上げ
る覚悟と行動が求められます。
働くルールの理解と社長と社員でどう
育ちあいながらすばらしい職場にする
かのヒントをお伝えします。

労働法と労働保険・社会保険の基礎

経営者が直面する労務問題

これからの社会と働き方改革のポイント

労働時間・有給休暇・最低賃金・割増賃金・労働保険・社
会保険など従業員を採用するうえでのさまざまなルール

トラブル回避のための採用面接や従業員とのコミュニ
ケーション

少子高齢化・人口減少社会における会社運営と働き方
改革のポイント
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申込先　上毛町商工会（FAX 0979-72-4740）
（切り取らず、そのままFAXしてください）

お申込区分　　□ 商工会員（　　　　　　町商工会）　　　□ 一般（非会員）


